PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

‘Secretaria de Cidadania e A¢do Social
Rua Progresso n° 700 - Vila Progresso — CEP: 09450-000
Fone 4820 8200 - ramal 240

TERMO DE COLABORAGCAO N° 003/2020

Termo de Colaboragao de cooperagao técnica
e financeira celebrado entre o MUNICIPIO DE
RIO GRANDE DA SERRA e ASSOCIACAO
PROMOGAO A FAVOR DA VIDA - PROFAVI.

Pelo presente Termo de Colaboragio, de um lado o MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA
SERRA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Dom Pedro I, n° 10,
Centro, Rio Grande da Serra, Sao Paulo, Inscrito no CNPJ sob n° 46.522.975.0001/80,
neste ato representado pela Sr. Secretdrio de Cidadania e Acdo Social, ISRAEL
MENDONGCA DA CUNHA, portador da cédula de identidade RG n° 23.579.878-2, inscrito
no CPF/MF sob n°® 131.413.018-83, doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado, a
ASSOCIAGAO PROMOGCAO A FAVOR DA VIDA, com sede na Estrada do Caracu, 665,
Chacara Sao Paulo, neste Municipio, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.802.417/0001-66, registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social n°® 986/01,
representada estatutariamente pela Presidente Sra. LUIZA MARIA DE JESUS SANTOS,
portadora da cédula de identidade RG n° 20.870.267-2, inscrita no CPF/MF sob n°
265.842.998-30, residente e domiciliada na Rua Monte Alegre, n® 179, Jardim Itacolomi,
Ribeirdo Pires, Sdo Paulo, doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o
presente TERMO, para as finalidades e nas condiges a seguir definidas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente colaboragcdo tem por objeto a manutengdo e funcionamento, pela
ENTIDADE, de execugédo de programas, projetos e servigos assistenciais, vocacionado
ao atendimento da populagao local, na faixa de 0-6, 6-15, 15-17, 18-29, 29-59 e acima de
60 anos de idade, de acordo com o Plano de trabalho e Proposta apresentada, elaborado
nos moldes que acompanham o documento em anexo.

1.2. A ENTIDADE atendera 245 (duzentos e quarenta e cinco) pessoas, devendo
relacionar mensalmente as substituicbes que por ventura tenha feito no periodo de
vigéncia desta colaboracéo, referenciando no Centro de Referencia da Assisténcia Social
— CRAS e do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS -
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes — SAICA
vagas.
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1.3. Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria de Cidadania e Inclusdo
Social, o direito de encaminhar e validar o (grupo de 0-6, 6-15, 15-17, 18-29, 29-59 e
acima de 60 anos de idade, publico conforme objeto da colaboracéo) para atendimento na
ENTIDADE, desde que respeite a capacidade de acolhidos estipulada no paragrafo
primeiro, conforme abaixo:

0-6 02 10 8h 32h R$ 1.049,60
6-15 08 10 8h 32h R$ 1.049,60
15-17 03 10 8h 32h R$ 1.049,60
18-29 04 10 8h 32h R$ 1.049,60
29-59 03 10 8h 32h R$ 1.049,60
Acima de 60 03 15 8h 32h R$ 1.049,60

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

2.1. Efetuar mensalmente o repasse para custeio do objeto desta colaboragdo, conforme
cronograma estipulado no Plano de Trabalho, os recurso financeiros definidos,
provenientes do FEAS — Fundo Estadual de Assisténcia Social e FMAS - Fundo
Municipal de Assisténcia Social, através do deposito bancario na conta corrente n°
1498-2, agéncia 6857-2, no Banco do Brasil utilizada pela ENTIDADE para execugao
da presente Colaboragdo, mediante apresentagdo dos comprovantes, referentes as
despesas efetuadas;

2.2. Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboragdo, bem como apoiar
tecnicamente a ENTIDADE na execugao das atividades objeto desta,Colaboragéo;
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2.3. Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboragdo, sempre que verificada
alguma irregularidade, sem prejuizo da retengéo das parcelas dos recursos financeiros,
até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

2.4. Assessorar, orientar, fiscalizar e participar da implantacdo e do desenvolvimento do
Plano de Trabalho, inclusive indicando pardmetros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria com a ENTIDADE;

2.5. Proceder, periédica e obrigatoriamente a avaliacdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas a concretizagdo do Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo
as reformulagbes que entender cabiveis, bem como sua prorrogagao;

2.6. Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a ENTIDADE, sobre os custos do
objeto ora repassado, que servirdo como parametro para eventuais alteracdes dos valores
do presente TERMO.

2.7. Estabelecer a hipétese em que os recursos repassados aos beneficiarios possam ser
redistribuidos a outras ENTIDADES congéneres ou ndo, com exigéncia de destinagéo
para a mesma finalidade prevista no ato concessorio nos termos do disposto do Inciso I,
do artigo 25 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.8. Receber e examinar as comprovagdes apresentadas pelas entidades beneficiarias,
emitindo parecer conclusivo, conforme instrugdes do Tribunal de Contas;

2.9. No caso de irregularidades na comprovagéo apresentada ou na falta da prestagéo de
contas, exigir das entidades beneficiarias, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o
saneamento da prestacdo, devendo tal exigéncia ser reiterada por no maximo 2 (duas)
vezes, esgotando-se assim, as possibilidades de regularizagdo das pendéncias;

2.10. Suspender, por iniciativa propria, novas concessdes aos inadimplentes, quando
decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior, sem.a devida regularizagéo, exigindo
das entidades beneficiarias, se for o caso, a devolugdo do numerario, com os devidos
acréscimos legais;

2.11. Esgotadas as providéncias dos itens 2.9. e 2.10., comunicar a ocorréncia ao
Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, por meio de copia da
documentacdo relativa as providéncias adotadas pelo érgé/g, concessor para a
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regularizagao da pendéncia;

2.12. O(s) responsavel(is) pelos controles internos e ordenador da despesa deveréo
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo de 03 (trés) dias, qualquer
irregularidade ou ilegalidade praticada pela entidade beneficiaria na utilizagdo dos
recursos repassados, bem como o desfecho do respectivo procedimento administrativo
instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto a restituicido do saldo de
recursos e rendimentos de aplicagao financeira.

2.13. Se néo houver consenso dos responsaveis pela fiscalizagdo para a comunicacdo
conjunta, o membro dissidente devera fazé-lo individualmente, em qualquer das situacées
descritas e no prazo constante no inciso anterior.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

3.1. Executar o servigo socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira, conforme
Plano de Trabalho;

3.2. Zelar pela manutengcdo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social vigente;

3.3. Proporcionar amplas e iguais condicbes de acesso a populagdo abrangida pelos
servigos assistenciais, sem discriminagéao de qualquer natureza;

3.4. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com
vistas ao dos objetivos desta Colaboragao;

3.5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestacdo dos servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula
primeira;

3.6. Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més subsequente, por
meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agées previstas no Plano de Trabalho,
além da relagao nominal;
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3.7. Permitir ao MUNICIPIO, através dos 6rgdos competentes, o acompanhamento, a
supervisao e a fiscalizagdo deste TERMO, especialmente para assegurar a qualidade do
trabalho desenvolvido e a adequada aplicagéo dos recursos financeiros transferidos:

3.8. Permitir o assessoramento, orientagao, fiscalizagdo e participagédo da MUNICIPIO na
implantag&o e no desenvolvimento do Plano de Trabalho adequando-se aos parametros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas, definidos com sua participagao;

3.9. Prestar contas parcialmente, nos moldes das instrugées especificas e editadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, apés 15 dias do pagamento de cada parcela
mensal, de modo que ao final do prazo do termo, tenha ‘sido realizada a prestagéo de
contas de todos os meses em que ocorreram os repasses;

3.10. Sem prejuizo da prestacédo de contas mencionada na alinea anterior, prestar contas
integral, nos moldes das instru¢des especificas e editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio em vigéncia;

3.11. Elaborar o demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do ato
concessorio, e relacionar os documentos das despesas pagas, computadas na prestagéao
de contas;

3.12. Juntar, ainda, nas comprovagdes, por ocasido da prestagdo de contas integral, os
seguintes documentos:

3.12.1relatério sobre as atividades desenvolvidas, identificando as custeadas com
recursos proprios e as com recursos transferidos;

3.12.2. relacdo dos beneficiados e critérios estabelecidos para concesséo de bolsas de
estudo se for o caso;

3.12.3. comprovante da devolugao dos recursos nao aplicados;

3.12.4. copia dos demonstrativos contabeis e financeiros, com indicacdo dos valores
repassados pelo 6rgao concessor e as respectivas conciliagbes bancarias, referentes ao

exercicio em que o numerario foi recebido;
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3.12.5. certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagao profissional do responsavel pelas demonstragées contabeis e,

3.12.6. manifestagdo expressa do Conselho Fiscal ou 6rgdo correspondente do
beneficiario sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos
publicos foram movimentados em contas especificas, abertas em instituicdes financeiras
oficial, indicadas pelo érgao publico concessor.

3.13. Recolher ao erario municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e nao
aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive proveniente das aplicacdes financeiras
realizadas, salvo se ocorrer o aditamento do presente TERMO, sob pena de perpetrada
qualquer irregularidade na prestagao de contas tal como estabelecido na alinea anterior,
ter suspenso o seu registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, com o
consequente impedimento de receber quaisquer outros recursos municipais;

3.14. Manter a contabilidade e registros regulares, devidamente atualizados, a disposicdo
dos agentes publicos nos locais da execugdo dos servigos, relativos aos recebimentos de
recursos oriundos do presente TERMO;

3.15. Manter a ficha individual de matricula e a relagdo nominal das pessoas atendidas,
devidamente preenchidas e atualizadas, sujeitas a exame, sem prévio aviso, por parte
dos 6rgaos municipais incumbidos da execugao deste TERMO.

3.16. Manifestagao expressa do Conselho Fiscal ou Orgéo correspondente do beneficiario
sobre a exatidao do montante comprovado atestando estar depositada em conta bancaria
de aplicagao financeira da eventual parcela ainda nao aplicada.

3.17. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagéao
nominal dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposi¢ao dos 6rgaos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
oriundos da presente Colaboragao;

3.18. Assegurar ao MUNICIPIO através da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da
Parceria e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as condigbes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagdo da execugao e dos resultados dos
servigos objeto desta Colaboragao;

3.19. Apresentar mensalmente, na ocasido da prestagao de contas, copias de CND, CRF,
Certidao Conjunta da Divida Ativa, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;
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3.20. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
Secretaria de Cidadania e Incluso Social, com vistas a contribuir com o planejamento do
atendimento no ambito municipal;

3.21. Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;
CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da Lei
Ordinéria n® 13.019, de 31.07.14, contendo: A

4.1.2. Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

4.1.3. Descrigdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas
e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se
pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

4.1.4. Prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas;

4.1.5. Definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

4.1.6. Plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela administragéo
publica;

4.1.7. Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do
objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

4.1.8. Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com
os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

4.1.9. Modo e periodicidade das prestagbes de contas, compativeis com o periodo de
realizagéo das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo
se admitindo periodicidade superior a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagao fisica do
cumprimento do objeto;
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4.1.10. Prazos de analise da prestagdo de contas pela administragéo publica responsavel
pela parceria.

4.2. Excepcionalmente, admitir-se-a a ENTIDADE propor a reformulacédo do Plano de
Trabalho, sendo vedada a mudanga de objeto. Cabera a Comissao de Monitoramento e
Avaliagdo da Parceria e a Secretaria de Cidadania e Inclusdao Social, apreciar a
solicitagdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.

4.3. Constara como anexo do instrumento de parceria, o plano de trabalho, que dele é
parte integrante e indissociavel;

CLAUSULA QUINTA — DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de
31.07.14, fica designada a servidora VALERIA MARIA DE ALMEIDA CONCORDIO,
portadora da cédula de identidade RG: 43.190.902, inscrita no CPF/MF sob n° CPF:
356.110.698-60, Gestora da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

6.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de
31.07.14, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pelo Prefeito
Municipal, realizara o monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. Esta Colaboracéo tera a vigéncia a partir da data de assinatura, com término previsto
para 31 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta)
meses, apdés manifestagao por escrito do titular da Secretaria de Cidadania e Inclusao
Social, posterior ao parecer da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria e
anuéncia do CMAS (Conselho Municipal Assisténcia Social).

7.2. Em caso de prorrogacgao, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e empenhos
para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em
consonancia com a atual legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

V.,
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8.1. O valor total estimado da presente Colaboragdo € de R$ 241.408,00 (duzentos e
quarenta e um mil quatrocentos e oito reais), onerando a seguinte rubrica orgamentaria do
Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS: dotacgao n°
03.01.08.242.0004.2.024.335043.02.5000077, Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS: dotagdo 03.01.08.244.0004.2.024.335043.01.5100000, observando-se as
disposi¢oes dos arts. 16 e 19, § 3°, | da Lei 4.320/64 e 25 da Lei Complementar 101/2000,
devendo serem aplicados Unica e exclusivamente na execugéo do objeto ora pactuado.

8.2. O repasse da primeira parcela sera efetuado até o quinto dia Gtil e ap6s a publicagao
do Termo de Colaboragéo. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no quinto
dia util de cada més. '

8.3. O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e aprovagdo da
prestacdo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica condicionado a
apresentacdo e aprovagdo da segunda e, assim sucessivamente, nos termos
estabelecidos na clausula oitava.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUA LIBERAGAO

9.1. O valor estimado dos recursos financeiros a serem transferidos para a ENTIDADE é
o produto do beneficio “por grupo®, pelo nimero estimado de usuarios, pelo nimero de
meses ou parcelas, cujos valores constam do Plano de Trabalho, observadas as
disposi¢des especificas da lei autorizadora.

9.2. O valor dos repasses mensais ou parcelas serda o produto o beneficio “por grupo”,
definido no Plano de Trabalho e Proposta, pelo nimero de usuarios assistidos,
computados no periodo entre o dia 16 do més anterior e o dia 15 do més corrente, tendo
como limite maximo o nimero de usuarios originalmente previsto.

9.2.1. O valor do beneficio “por grupo” podera ser alterado pelo MUNICIPIO, mediante
portaria da Secretaria de Cidadania e A¢ao Social, ou eventual conduta modificatéria, a
ser formalizada por via de aditamento, subordinado a efetiva demonstracédo por meio de
estudo de custos, da insuficiéncia dos recursos originalmente estimados.

9.2.2. O repasse mensal ou parcela sera efetivada somente apdés a apresentagdo da
prestacéo de contas, apos a celebragcédo deste instrumento, subordinada tal liberagao a
apresentacao pela ENTIDADE da documentagéao referida na Clausula Quarta, relativa a
prestacdo de contas, acompanhada de relatério aprovado pelo MUNICIPIO, através da
Secretaria de Cidadania e Acdo Social, avaliatério das atividadgs efetivamente
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desenvolvidas.

9.2.3. A ENTIDADE devera, no periodo correspondente ao intervalo entre a liberagcéo das
parcelas e a sua efetiva utilizagao, aplicar os recursos em cadernetas de poupanca de
instituicGes bancérias oficiais, se a previsao de uso for igual ou superior a um més, ou em
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo para a operagdo de mercado aberto,
lastreada em titulo de divida publica, quando da utilizagdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que um més.

9.24. A ENTIDADE computara obrigatoriamente as receitas financeiras auferidas a
crédito do TERMO, aplicando-as exclusivamente para a consecugéo de seu objeto, bem
como, quando da apresentagdo da prestagdo de contas, juntara demonstrativos das
mesmas, através do extrato bancario, contendo o movimento diario, sob pena de vir a ser
compelida a repor ou restituir este numerario equivalente aos rendimentos do mercado
financeiro no periodo, devidamente atualizados até a data do efetivo deposito.

CLAUSULA DECIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS
10.1. A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

10.1.2. A ENTIDADE apresentara a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo e Secretaria
de Cidadania e Inclusdo Social, prestagao de contas, parcial e anual, de acordo com as
normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado:

10.1.2. Prestagao de contas mensal: até o 5° dia util do més subsequente ao do repasse,
devendo conter a documentagdo comprovadora (via original e uma copia) da aplicagéo
dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagédo do recurso e rentabilidade
do periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo negativa de regularidade de
situagao junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagdao nominal dos
atendidos.

10.1.3. Prestacao de contas anual: devera ser apresentada até 31 de Janeiro do exercicio
subsequente, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo e Municipio (prestagao de contas do recurso total recebido no exercicio,
incluindo rentabilidade). Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres
Municipais até 31 de dezembro do exercicio a que se refere o repasse.
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10.2. Nao poderdo ser pagas com recursos da Colaboragcdo, despesas decorrentes de
multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a
titulo de taxa de administragéo, bem como de aquisi¢cdo de bens permanentes.

10.3. A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta Clausula, ou a
sua nao aprovagéao pela Comissdo Mista de Supervisdao Técnica e Administrativa de
Convénios, importard na suspensdo das liberagées subsequentes até a corregdo das
impropriedades ocorridas.

10.4. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagéo da sociedade civil
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

10.5. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organiza¢do da sociedade civil
pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da :
instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboragdo ou de fomento, nido se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua
execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DA COLABORACADO.

10.1. O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob a
responsabilidade da Secretaria da Cidadania e Agao Social, 6rgdo municipal responsavel
pela execugéo da Politica de Assisténcia Social e do Conselho Municipal de Assisténcia
Social. '

10.2. Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informag¢des referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de
execucgao do objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUIGAO
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11.1. A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores
repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragédo das cadernetas
de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

11.1.1. A inexecugéo do objeto desta Colaboragéo;

11.1.2. N&o apresentagéao do relatério de execugéo fisico financeira;

11.1.3. Prestagéao de contas no prazo exigido;

11.1.4. Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

121. A presente Colaboracdo podera ser rescindida por infracdo legal ou
descumprimento de suas Clausulas e condigées executérias, bem como por denlncia
precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse
unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas
obrigacdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragao cabera a ENTIDADE

apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagcdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagbes assumidas até aquela data, bem como devolugédo dos
saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacées financeiras.

12.3. E prerrogativa MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao
do objeto colaborado, no caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo
a evitar sua descontinuidade.

12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES
13.1. Esta Colaboragao podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de
acréscimo ou reducédo do numero de atendidos, bem como para prorrogacao do prazo de

vigéncia ou suplementacao de seu valor, mediante proposta justificada e devidamente
autorizada pelo MUNICIPIO, apés analise a ser precedida pela Secretaria de Cidadania e

Agéo Social. /
£
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato
no érgéo de imprensa oficial do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Grande da Serra, Estado de Sao Paulo, para
dirimir quaisquer questdes resultantes da execugéo desta Colaboragéo.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente

termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Rio Grande da Serra, 06 de margo de 2020.

ISRAEL MENBETIE . BA CUNHA
Secretaria deGidaed? e Acao Social

LUIZA MARIA DE JESUS SANTOS
Associagao Promogao a Favor da Vida

Presidente
Testemunhas:
N\ Zom— N
RGI"\°['2'”%,L4L(@\\ RGn”,‘%Q ?é?—«,“‘(a/)(
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5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A PREFEITURA repassara em 10(dez) parcelas, no valor de R$ 24.140,80 (vinte e
quatro mil e cento e quarenta reais e oitenta centavos). Sendo assim o valor maximo
de repasse sera de R$ 241.408,00 (duzentos e quarenta e um mil quatrocentos e oito
reais).

As despesas com o presente TERMO sera coberta com recurso classificado na dotagéo
orcamentaria do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS: dotagdo n°
03.01.08.242.0004.2.024.335043.02.5000077, Fundo Federal de Assisténcia Social —
FNAS: dotacdo 03.01.08.242.0004.2.024.335043.05.5000094, Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS: dotagédo 03.01.08.244.0004.2.024.335043.01.5100000.

6 — VIGENCIA

O presente TERMO tera vigéncia do mesmo periodo que perdurar o Termo de
Responsabilidade pactuado entre o Estado e o executivo municipal, podendo ser
prorrogado anualmente, mediante termo aditivo, apés justificativa da MUNICIPIO, através
da Secretaria de Cidadania e Inclusdo Social, respeitando-se o limite temporal maximo de
60 (sessenta) meses.
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LUIZA MARIA DE JESUS SANTOS
Associagao Promog¢ao a Favor da Vida
Presidente
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
REPASSE AO TERCEIRO SETOR

ORGAO PUBI:ICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAGAO PROMOGCAO A
FAVOR DA VIDA

TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2020.

OBJETO: Execugdo de programas, projetos e servicos assistenciais, vocacionado ao
atendimento da populagéo local, no segmento 0-6, 6-15,15-17, 18-29, 29-59 e acima de
60 anos de idade, de acordo com o Plano de trabalho e Proposta apresentada.
ADVOGADO: JOSE EDUARDO MARTINELLI N° OAB/SP 187.586.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o
estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracado de enderecgo — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Rio Grande da Serra, 6 de margo de 2020.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Valeria Maria de Almeida Concordio
Cargo: Chefe de Setor

CPF: 356.110.698-60 RG: 43.190.902

Data de Nascimento: 25/04/198
Enderego residencial complet’ Rua Tanaby, n°® 192, Jardim Valentina, Ribeirdo Pires/SP.
E-mail institucional: scas@riograndedaserra.sp.gov.br

E-mail pessoal: valleriaconcqrdip@gmail. com

Telefone (11) 4820-1764 \ % :

\

Assinatura:
Responsaveis que assinaram uste:

-

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ISRAEL MENDONCA DA CUNHA

Cargo: Secretario de Cidadania e Inclusao

CPF: 23.579.878-2 RG: 131.413.018-83

Data de Nascimento: 28/01/1970

Endereco residencial completo: Rua Sao Luis, n° 68-B, Jardim Santa Teresa, Rio Grande
da Serra/SP.

E-mail institucional: scas@riograndedaserra.sp.gov.br

Telefone(s): (11) 99547-5775
Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA /
/
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Nome: LUIZA MARIA DE JESUS SANTOS

Cargo: Presidente

CPF: 265.842.998-30 RG: 20.870.267

Data de Nascimento: 19/08/1945

Enderego residencial completo: Rua Monte Alegre, n® 170, Jardim Itacolomy, Ribeirao
Pires/SP.

E-mail institucional: profavi@bol.com.br

E-mail pessoal: profavi@bol.com.br

Telefone(s): (11) 4825-9743/99782-3826 : '

Assinatura; ML;%/;{, Moo oha gf’w Lo bg,
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Fone 4820 8200 - ramal 240

CADASTRO DO REPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Secretaria de Cidadania e A¢ao Social
Rua Progresso n° 700 - Vila Progresso — CEP: 09450-000

NOME: Israel Mendonga da Cunha

Cargo: Secretario de Cidadania e Inclusdo Social
CPF: 131.413.018/83

RG: 23.579.878-2

Data de Nascimento: 28/01/1970

Endereco Residencial:

Serra/SP.

Rua Sao Luis, n° 58-B, Jardim Santa Teresa, Rio Grande da

E-mail institucional:

scas@riograndedaserra.sp.gov.br

E-mail Pessoal:

israelmendonca@hotmail.com

Telefone Residencial:

(11) 99547-5775

Telefone Comercial:

(11) 4820-3542

Telefone Celular:

(11) 99547-5775

Periodo de Gestao:

01/01/2017 a 31/12/2020

NOME: Luiza Maria de Jesus Santos
Cargo: Presidente

CPF: 265.842.998-30

RG: 20.870.267

Data de Nascimento: 19/08/1945

9.0,
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Endereco Residencial: Rua Monte Alegre, n°® 170, Jardim Itacolomy, Ribeirdo

Pires/SP.
E-mail institucional: profavi@bol.com.br

E-mail Pessoal:

Telefone Residencial: (11) 4825-9743

Telefone Comercial: (11) 4826-8301
Telefone Celular: (11) 99782-3826
Periodo de Gestao: 08/04/2019 a 07/04/2022

"'
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
REPASSE AO TERCEIRO SETOR

Orgio Concessor : Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra

Recurso : Estado e Municipio

Orgao Beneficiario : ASSOCIAGCAO PROMOGAO A FAVOR DA VIDA - PROFAVI
Tipo de concessio : Subvengao

Valor repassado : R$ 241.408,00

Exercicio : 2020

Pelo presente TERMO damo-nos por NOTIFICADOS para o
acompanhamento dos atos da tramitagdo do correspondente processo no Tribunal de
Contas até seu julgamento final e consequente publicagéo, e se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°.709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Rio Grande da Serra, 06 de margo de 2020.

Responsavel pela concessao: ISRAEE =NBONGADA NHA

Secretari; e

Responsavel pela entidade beneficiaria: LUIZA MARIA DE JESUS SANTOS
Presidente
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